NIEZALEZNY SAMORZADNY ZWIAZEK
ZAWODOWY POLICJANTOW

STATUT

Spala, 21-22 kwietnia 2008 roku






NIEZALEZNY SAMORZADNY ZWIAZEK
ZAWODOWY POLICJANTOW

STATUT

Spala, 21-22 kwietnia 2008 roku
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Satut
tekst jednolity

ROZDZIAL |
Nazwa, teren dzialaniai siedziba Zwigzku

81
Zwiazek nosi nazwg: ,Niezalezny Samorzadny Zwiazek Zawodowy
Policjantow” i zwany jest w dalszych postanowieniach Statutu ,, Zwiazkiem”.

§2
Terenem dziatania Zwiazku jest obszar Rzeczypospolite] Polskigy.

§3
Siedziba organdw krajowych Zwiazku jest miasto Warszawa.

84
1. Oznakami zewnetrznymi Zwiazku sa:
a) sztandar Zwiazku,
b) znak graficzny Zwiazku.
2. Nazwai oznaki zewnetrzne Zwiazku stanowia wytaczna wiasnos¢ Zwiazku
i podlegaja, zgodnie z obowiazujacymi przepisami, ochronie prawnej.

ROZDZIAL 11
Postanowienia ogolne

85

1. Zwiazek jest ogolnokrajowa, dobrowolna, samorzadna organizacja zawodowa
zrzeszajaca policjantdw, emerytow i rencistow Policji, powotana do
reprezentowaniai obrony ich praw, interesdw zawodowych i socjanych.

2. Zwiazek w swojg dziatalnosci statutowej jest organizacja niezalezna od
kierownictwa stuzbowego, organdw administracji rzadowe] i samorzadu
terytorialnego oraz innych organizaci.

3. Zwiazek dziala poprzez organy i jednostki organizacyjne wymienione w
Statucie.

86
Zwiazek realizuje cele i zadania okreslone Statutem oraz inne zgodne z
Konstytucja RP, innymi ustawami i migdzynarodowymi umowami i konwencjami
ratyfikowanymi przez Rzeczpospolita Polska.



87
1. Zwiazek oraz jego jednostki organizacyjne: wojewddzkie, szkolne i terenowe
posiadaja 0sobowos¢ prawna.
2. Zarzad Gléwny nie odpowiada za zobowiazania jednostek organizacyjnych
nizszego szczebla.
3. Jednostki organizacyjne Zwiazku posiadajace osobowos¢é prawna ponosza
petna odpowiedzialnos¢ za swoje zobowiazania.

§8
1. Zwiazek ma prawo tworzenia i wstepowania do krgowych i
migdzynarodowych organizacji pracowniczych o pokrewnych celach i
zadaniach.
2. Wojewddzkie organizacje Zwiazku moga uczestniczy¢ w pracach organizacji, o
ktérych mowaw ust. 1, po uzyskaniu zgody Zarzadu Gtéwnego.

ROZDZIAL |1
Celei zadania Zwigzku

§9
Celami Zwiazku sa obrona praw, godnosci oraz interesow policjantow,
emerytow i rencistow Policji, w szczegdlnosci poprzez:

1) ochrong policjantéw i ich rodzin oraz emerytéw i rencistow przed
obnizeniem poziomu zycia;

2) ochrong prawna policjantow;

3) wpltywanie na polityke ksztalttowania korzystnych warunkéw stuzby i
ptacy oraz innych swiadczen narzecz policjantow;

4) nadzor nad realizacja zadan z zakresu bhp i medycyny pracy, profilaktyki
medycznej;

5) kierowanie Spoteczna Inspekcja Pracy oraz wspétdziatanie z Panstwowa
Inspekcja Pracy;

6) realizowanie przedsiewzig¢ zmierzajacych do zaspokajania potrzeb
mieszkaniowych policjantow;

7) uprawianie kultury fizycznej, zapewnianie wypoczynku po stuzbie i dla
rodzin;

8) ochrone interesdw i $wiadczen zdrowotnych policjantéw, emerytow,
rencistéw i ich rodzin;

9) zapewnianie wiasciwych swiadczen emerytalno-rentowych;

10) inicjowanie i popieranie dziatah na rzecz stworzenia policjantom
warunkow podnoszenia kwalifikacji i adaptacji spoteczno — zawodowsy;

11) inicjowanie i popieranie dziatalnosci profilaktyczno-edukacyjnej wsrod
policjantéw, emerytow i rencistéw Policji oraz ich rodzin;

12) kultywowanie tradycji policyjnych i zwiazkowych w celu integracji
srodowiska;



13) wspdtorganizowanie z kierownictwem stuzbowym dziatalnosci kulturalnej

i sportowej w strukturach Policji oraz zwiazkowych, w tym stworzenie
warunkow do uprawianiaréznych dyscyplin sportowych;

14) realizowanie przedsiewzie¢ majacych na celu integracje Srodowiska

policjantéw, emerytow i rencistw oraz ich rodzin;

15) dziatania zmierzajace do podnoszenia zaufania spoteczenstwa do Policji i

policjantéw;

16) przygotowanie i realizacje programdéw obemujacych ubezpieczenia

grupowe policjantéw, emerytéw, rencistéw oraz cztonkow ich rodzin;

17) inne dziatania magjace istotny wptyw na ochrone zawodowych i socjalnych

interesdw policjantéw, emerytéw, rencistow oraz ich rodzin.

§10

Zwiazek realizuje swoje cele miedzy innymi poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

reprezentowanie swoich czionkéw wobec kierownictwa stuzbowego,
organbw  administracji  rzadowej] |  samorzadu terytorialhego,
parlamentarzystow, medidw, innych organizacji, sadéw administracyjnych
i powszechnych w ramach uprawnien zawartych w przepisach prawa,
opiniowanie oraz aktywne ksztattowanie zatozen i projektéw ustaw i
aktow  wykonawczych dotyczacych bezpieczenstwa i porzadku
publicznego oraz ksztaltujacych prawai obowiazki policjantow, emerytow
i rencistéw Policji oraz ich rodzin,

podejmowanie dziatan zmierzajacych do wydania lub zmiany ustaw oraz
innych aktéw prawnych w zakresie, o ktorym mowa w ust. 2 za
posrednictwem postow lub organdw posiadgjacych inicjatywe
ustawodawcza lub w innym trybie przewidzianym w art. 118 Konstytucji
RP,

prezentowanie stanowiska wobec kierownictwa stuzbowego, organdw
wiladzy publiczngj, administracji rzadowej i gospodarczej, samorzadu
terytorialnego oraz innych instytucji i organizacji,

sprawowanie kontroli nad gospodarka mieszkaniowa, rozdziatem
skierowan na leczenie profilaktyczno-rehabilitacyjne oraz innych
swiadczen socjalho - bytowych na zasadach przewidzianych w ustawie o
zwiazkach zawodowych i innych aktach prawnych,

wydawanie opinii oraz zajmowanie stanowisk w sprawach kadrowych na
zasadach okreslonych ustawami oraz innymi aktami prawnymi i
porozumieniami, w tym udzial w postepowaniach kwalifikacyjnych oraz
w innych postepowaniach majacych na celu wytonienie kandydatow na
stanowiska stuzbowe,

uzgadnianie zasad wynagradzania, przyznawania nagréd i zapomog, a
takze uznaniowych sktadnikéw uposazenia, ksztattowanie regulaminow
dotyczacych podziatu srodkéw z funduszy nagrodowych, motywacyjnych,
zapomogowych i socjalnych,

uzgadnianie zasad przyznawania odznaczen panstwowych i resortowych w
jednostkach Policji oraz sprawowanie kontroli nad przyznawaniem tych
odznaczen,



9) uczestniczenie w ksztalttowaniu  dyscypliny  stuzbowej  poprzez
opiniowanie propozycji kar i wyrédznien,

10) organizowanie akgji, imprez, szkolen, wakacyjnego wypoczynku dzieci i
mtodziezy, a takze przedsiewzie¢ majacych na celu prowadzenie dziatan
profilaktycznych z zakresu zapobiegania patologii spoteczngj wsrod
policjantéw, emerytdw i rencistéw Policji oraz ich rodzin,

11) prowadzenie turnusdw rehabilitacyjnych,

12) wspbtprace z organizacjami spotecznymi i zawodowymi,

13) prowadzenie dziatalnosci gospodarcze) i charytatywnej narzecz cztonkéw
Zwiazku i ich rodzin.

§11

Organy Zwiazku w kontaktach z Ministrem wiasciwym ds. Wewnetrznych,
Komendantem Gtéwnym Policji lub innymi instytucjami i organizacjami szczebla
centralnego przestrzegaja nastepujacych zasad postepowania

1. uprawnionymi do bezposredniego kontaktowania sie¢ z tymi
instytucjami sa organy od szczebla wojewddzkiego,

2. zarzady wojewodzkie w przypadkach okreslonych w ust. 1 maja
obowiazek w pierwszej kolejnosci powiadomi¢ Prezydium ZG,

3. w sprawie, w ktorgg ZG reprezentuje i broni praw i interesow
wojewddzkiej organizacji zwiazkowej, na zadanie jg zarzadu jest
obowiazany wycofa¢ sprawe w kazdym stadium trwania,

4. w sporach zbiorowych z wniosku Zarzadu Wojewodzkiego do udziatu w
rokowaniach z Ministrem wilasciwym ds. Wewnetrznych lub
Komendantem Gtéwnym Policji oraz w postepowaniu mediacyjnym lub
arbitrazowym nalezy wiaczy¢ przedstawicielaZG.

ROZDZIAL IV
Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§12

1. Czonkostwo Zwiazku jest dobrowolne i uzyskuje si¢ je z chwila
przyjecia deklaracji cztonkowskig) przez Zarzad Terenowy wiasciwy
ze wzgledu na migjsce petnienia stuzby lub zamieszkania, optacenie
wpisowego i pierwszej sktadki cztonkowskie.

2. W przypadku odmowy przyjecia, zainteresowanemu stuzy prawo
odwotania do Zarzadu Wojewddzkiego, ktorego decyzja ma charakter
ostateczny i nie podlega zaskarzeniu.

3. Cztonek Zwiazku nie moze by¢ jednoczesnie cztonkiem innego
Zwiazku zawodowego.



§13

Czionek Zwiazku ma prawo:

7)

8)

wybierac i by¢ wybieranym do organéw Zwiazku,

korzysta¢ z pomocy Zwiazku w obronie swych praw,

korzystat z pomocy socjangl i mienia bedacego w dyspozycji
Zwiazku,

w uzasadnionych przypadkach otrzymaé od Zwiazku pomoc
finansowa,

wystepowaé z wnioskami i postulatami do organdéw Zwiazku
wszystkich szczebli za posrednictwem wiasciwych organéw Zwiazku,
bra¢ udziat w zebraniach, podczas ktorych organy Zwiazku podejmuja
uchwaty dotyczace jego osoby, przy czym organ jest zobowiazany
powiadomi¢ pisemnie cztonka o terminie tego zebrania,

do informacji o wszelkich decyzjach i innych dziataniach organéw
Zwiazku,

korzysta¢c z ochrony prawne na zasadach okreslonych w przepisach
prawa.

§14

Czlonek Zwiazku jest obowiazany:

przestrzega¢ postanowien Statutu i uchwat organéw Zwiazku,
regularnie i terminowo optaca¢ sktadke cztonkowska w wysokosci i
terminie ustalonym przez Zarzad Gtowny.

bra¢ czynny udziat w zyciu Zwiazku,

uczestniczy¢ w akcjach podejmowanych przez Zwiazek,

prowadzi¢ wszelkie formy dziatalnosci zmierzajacej do konsolidacji
srodowiska zawodowego.

§15

Za dziatalno$¢ zwiazkowa cztonek Zwiazku moze by¢é wyrézniony
dyplomem uznania, odznaka honorowa lub nagroda rzeczowa.

W szczegllnie uzasadnionych przypadkach za dziatalno$¢ na rzecz
reprezentowanego przez Zwiazek srodowiska, ZG z wilasng
inicjatywy lub nawniosek zarzadéw wojewddzkich i szkolnych nadaje
cztonkostwo honorowe wg odrgbnie ustanowionego regulaminu.
Uchwale o udzieleniu wyrdznienia i jego rodzaju podejmuja organy
wykonawcze Zwigzku.

8§16
Cztonek Zwiazku, ktéry uporczywie nie wykonuje obowiazkéw
cztonkowskich lub dziata na jego szkode, moze by¢ pozbawiony
cztonkostwa.

O zastosowaniu srodka wymienionego w ust.1 decyduje w drodze
uchwaty zarzad terenowy lub w przypadku szkét zarzad szkolny.



Od uchwaty, o ktérej mowa w ust. 2, podjetej w pierwszej instancji
przez zarzad terenowy przystuguje odwotanie do zarzadu
wojewddzkiego, a w przypadku podjecia przedmiotowej uchwaty
przez zarzad szkolny odwotanie do Zarzadu Gtownego.

Czlonkowi przystuguje odwotanie do organu drugigf instancji w
terminie 14 dni od daty otrzymania uchwaty.

Organ odwotawczy podejmuje uchwate w tej sprawie w ciagu 30 dni
od wniesienia odwotania, ajego decyzjajest ostateczna.

8§17
Cztonkostwo Zwiazku ustaje w razie:
a) s$mierci cztonka,
b) pisemng rezygnacji ztozone do zarzadu terenowego,
C) zawinionego nieoptacenia sktadek cztonkowskich ponad 3
miesiace.
Z chwilg ustania cztonkostwa wygasaja wszelkie roszczenia wobec
Zwiazku.

§18
Cztonek Zwiazku nie moze ponosi¢ ujemnych nastgpstw z powodu
przynaleznosci do Zwiazku lub petnieniaw nim funkg;ji.
Czlonek Zwiazku petniacy funkcje z wyboru w czasie trwania
mandatu oraz w okresie roku po jego wygasnieciu korzysta ze
szczegolng ochrony, a ze stuzby w Policji moze zosta¢ zwolniony za
zgoda komendanta gtéwnego Policji oraz organu Zwiazku, w ktérym
petni [ub petnit funkcje.
Cztonkowi Zwiazku, petniacemu funkcje z wyboru, w czasie trwania
mandatu nie mozna zmieni¢ na niekorzys¢ warunkéw stuzby lub
uposazenia.
Cztonek Zwiazku zwolniony z obowiazku swiadczenia stuzby do
petnienia funkcji, po wygasnieciu mandatu ma prawo do powrotu na
poprzednio zajmowane stanowisko, a w przypadku, gdy powrét nato
stanowisko nie jest mozliwy, na inne o analogicznych warunkach
stuzby i uposazenia.
Przed wydaniem orzeczenia o ukaraniu cztonka Zwiazku, na jego
zadanie wiasciwy organ Zwiazku powinien wyda¢ o nim opinig i
doreczy¢ prowadzacemu postepowanie lub wskazanemu sadowi.

8§19
Czlonek Zwiazku skierowany na przeszkolenie do szkoty policyjnej
zachowuije cztonkostwo macierzystej organizacji zwiazkowsj.
Interesy cztonkéw przebywajacych w szkole reprezentuje wiasciwy
zarzad szkolny.



ROZDZIAL V
Srukturai organy Zwiagzku

8§20

1. W jednostkach organizacyjnych i komorkach Policji tworzy sie:

a) koto, jezeli grupuje nie mnig niz 10 cztonkéw, na podstawie
uchwaty wiasciwego zarzadu terenowego,

b) organizacje terenowa, jezeli grupuje nie mnig niz 50 cztonkdw, na
podstawie uchwaty wiasciwego zarzadu wojewddzkiego,

C) organizacje wojewddzkie, jako zaktadowe w rozumieniu prawa,
tworzy si¢ na terenie dziatania komend wojewddzkich Policji,
Komendy Gtéwne Policji, Komendy Stotecznej Policji i szkét
Poalicji.

2. Organizacja ogolnokrajowa — jako miedzyzaktadowa w rozumieniu
prawa — w sprawach, w ktérych komendant gtéwny Policji lub
minister wiasciwy ds. wewnetrznych wystepuja jako pracodawcy
wszystkich policjantéw, petni role organizacji zaktadowsy.

3. Emeryci i rencisci Policji moga tworzy¢ kota i organizacje terenowe
na zasadach okreslonych w ust. 1.

4. Zarzad wojewodzki moze podja¢ decyzje o obnizeniu liczb, o ktérych
mowa w ust. 1 lit ,& do 5 cztonkéw, a w ust. 1 lit ,b"- do 20
cztonkow.

5. Organizacje, o ktérych mowa w ust. 1, moga by¢ rozwiazane na
wniosek uprawnionych komisji rewizyjnych.

6. Uprawnienie do rozwiazania organizacji zwiazkowych przystuguje:

a) krajowemu zjazdowi delegatbw — do rozwiazywania organizacji
wojewddzkich i szkolnych,

b) wojewodzkiej konferencji delegatdbw — do rozwigzywania
organizacji terenowych,

¢) zarzadowi szkolnemu — do rozwiazywania kot,

d) terenoweg konferencji delegatéw (walnemu zebraniu) - do
rozwiazywania kot.

§21
1. Organami Zwiazku, na odpowiednich szczeblach organizacyjnych, sa:
a) krajowy zjazd delegatow (Zjazd),
b) Zarzad Gtéwny (ZG),
¢) Prezydium Zarzadu Gtéwnego (Prezydium ZG),
d) GtéwnaKomisaRewizyjna (GKR),
€) wojewddzka konferencja delegatéw (WKD),
f) zarzad wojewddzki (ZW),
g) prezydium zarzadu wojewddzkiego (Prezydium ZW),
h) wojewddzka komisjarewizyjna (WKR),
i) walne zebranie/ terenowa konferencja del egatow,
j) zarzad terenowy (ZT), w tym kota,



k) prezydium zarzadu terenowego (Prezydium ZT),
I) terenowakomigarewizyjna(TKR).
Kadencja organdw Zwiazku trwa 4 lata.

8§22
Organy Zwiazku dziatgja kolegianie.
Za redlizacje zadan statutowych i programowych oraz wykonanie
uchwat odpowiadaja organy Zwiazku.
Organy Zwiazku sa obowiazane wspOtpracowaé z wiasciwymi
komisami rewizyjnymi oraz niezwlocznie rozpatrywaé ich wnioski,
uwagi i zalecenia.
Organy Zwiazku moga powotywac organy pomocnicze — zespoly i
komigje.

8§23

Pracami organéw Zwiazku kieruja przewodniczacy.

Przewodniczacy jest uprawniony do:

a) reprezentowania Zwiazku w zakresie swoich uprawnien,

b) podejmowania w porozumieniu z wiceprzewodniczacymi decyzji
w sprawach niecierpiacych zwitoki,

c) o0 podjetych w porozumieniu z wiceprzewodniczacymi decyzjach
w sprawach niecierpiacych zwtoki przewodniczacy informuje na
najblizszym posiedzeniu organu, a decyzje przekraczajace zakres
zwyklego zarzadu podlegaja zatwierdzeniu.

Przewodniczacy zarzaddw terenowych odpowiedzialni sa za ztozenie

w  wyznaczonych terminach sprawozdan finansowych (ze

szczegOlnym  uwzglednieniem  sprawozdan z  dziatalnosci

gospodarcze)) zarzadowi wojewddzkiemu, a przewodniczacy
zarzaddw wojewddzkich - Zarzadowi Gléwnemu.

Krajowy zjazd delegatéw

8§24

Do kompetencji krajowego zjazdu delegatow nalezy:

a) uchwalanie Statutu i dokonywanie w nim zmian;

b) uchwalanie ogdlnego programu dziatania Zwiazku;

¢) uchwalanie regulaminu dziatania Zjazdu;

d) rozpatrywanie sprawozdan ZG i GKR oraz udzielenie
absolutorium ustepujacemu ZG i ustepujacej GKR. Po udzieleniu
absolutorium nastepuje przyznanie mandatéw delegata cztonkom
ustepujacych organéw, tj. przewodniczacemu i
wiceprzewodniczacym ZG oraz przewodniczacemu,
wiceprzewodniczacemu i cztonkom GKR, tylko naten Zjazd,

€) wybor przewodniczacego ZG;

f) ustalenieliczby i wybdr wiceprzewodniczacych ZG;

—10-
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0) wybdr przewodniczacego i wiceprzewodniczacego GKR - sposrad
delegatéw niebedacych cztonkami Zarzadu Gtéwnego,

h) ustalenie liczby i wybdr cztonkéw GKR - sposréd delegatow
niebedacych cztonkami Zarzadu Gtéwnego,

i) przedtuzanie kadencji organéw Zwiazku.

Liczbe delegatéw na Zjazd ustala sie wg zasady:

- do 150 cztonkéw — 1 delegat,

- do 300 cztonkdéw — 2 delegatdw,

- do 500 cztonkéw — 3 delegatow,

- za kazde nastepne rozpoczete 500 czionkéw — 1 delegat.
Organizacje wojewddzkie zalegajace powyzel 3 miesiecy z
odprowadzaniem nalezngj czesci sktadek cztonkowskich do ZG maja
prawo do 1 mandatu na kragjowym zjezdzie delegatéw niezaleznie od
liczby delegatow.

W przypadku podejmowania uchwat o zmianach w statucie Zwiazku,
obowiazuje zwykla wickszos¢ gtoséw delegatdw uprawnionych do
udziatu w Zjezdzie.

Do podjecia uchwaty o likwidacji Zwiazku wymagana jest wigkszosé
2/3 gtosbw delegatéw uprawnionych do udziatu w Zjezdzie.

Wojewddzka konferencja delegatow

§25

Wojewddzka konferencja delegatow jest nagjwyzszym organem

wojewddzkie] organizacji zwiazkowej. Biora w nigj udziat delegaci

terenowych organizacji zwiazkowych wybrani na walnych zebraniach
lub konferencjach terenowych.

Liczbe delegatéw na konferencje wojewddzka ustala ZW.

Organizacje terenowe zalegajace powyzel 3 miesiecy 2z

odprowadzaniem nalezngj czesci sktadek cztonkowskich do ZW maja

pravo do 1 mandatu na wojewddzkiey konferencji delegatow
niezaleznie od liczby delegatow.

Do kompetencji wojewodzkiej konferencji delegatow nalezy:

a) uchwalanie regulaminu dziatania konferencji,

b) rozpatrywanie sprawozdan ZW i WKR oraz udzielanie absolutorium
ustepujacemu ZW i ustepujaceg WKR. Po udzideniu absolutorium
nastepuje przyznanie mandatéw delegata cztonkom ustepujacych
organdéw tj. przewodniczacemu i wiceprzewodniczacym ZW oraz
przewodniczacemu, wiceprzewodniczacemu i cztonkom WKR, tylko
nate konferencje;

¢) uchwalenie programu dziatania wojewddzkiel organizagji
Zwiazkowej,

d) wybor przewodniczacego ZW,

€) ustaenieliczby i wyhdr wiceprzewodniczacych ZW,

f)  wybdr przewodniczacego, wiceprzewodniczacego WKR - sposrod
delegatow niebedacych cztonkami zarzadu wojewddzkiego,
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g) ustalenie liczby i wybor cztonkéw WKR - sposrdd delegatdw
niebedacych cztonkami zarzadu wojewddzkiego,

h) wybdr delegatdéw nakrajowy zjazd delegatdw.

W organizacjach zwiazkowych dziatgjacych na terenach szkét Polici

obowiazuja zasady wyborcze i kompetencje walnych zebran.

Terenowa konferencja delegatéw —walne zebranie

8§26

Nawyzszym organem terenowej organizacji zwiazkowe jest

terenowa konferencja del egatow.

W organizacji terenowej, w ktorej strukturach nie dzialgja kota,

odbywaja sie walne zebrania.

Liczbe delegatéw na konferencje terenowa ustala ZT.

Do kompetencji terenowej konferencji delegatéw — walnego zebrania

nalezy:

a) uchwalanie regulaminu dziatania konferencji —walnego zebrania,

b) rozpatrywanie sprawozdan ZT i TKR oraz udzielanie absolutorium
ustepujacemu ZT i ustepujacel TKR. Po udzieleniu absolutorium
nastepuje przyznanie mandatéw delegata cztonkom ustepujacych
organdw, tj. przewodniczacemu i wiceprzewodniczacym ZT oraz
przewodniczacemu, wiceprzewodniczacemu i czionkom TKR, tylko
nate konferencje;

¢) uchwalenie programu dziataniaterenowej organizacji zwiazkowsj,

d) wybér przewodniczacego ZT,

€) ustalenieliczby i wybor wiceprzewodniczacych ZT,

f) ustalenie liczby i wybor cztonkéw ZT - w przypadku walnego
zebrania,

g) ustalenie liczby i wybor cztonkéw prezydium ZT - w przypadku
walnego zebrania,

h) wybor przewodniczacego, wiceprzewodniczacego TKR - sposrod
delegatéw niebedacych cztonkami zarzadu terenowego,

i) ustalenie ilosci i wybor cztonkéw TKR - sposréd delegatow
niebedacych cztonkami zarzadu terenowego,

i) wybor delegatéw nawojewddzka konferencje delegatow.

Jezeli walne zebranie nie ma kworum, nalezy zwota¢ je ponownie w

terminie 14 dni. Walne zebranie zwotane w drugim terminie ma

kworum, o ile na zebranie zaproszono zgodnie z obowiazujacymi

przepisami, moze podejmowa¢ uchwaty i dokonywac wyboréw

zwykta wiekszoscia gtosow.

Postanowienia zapisu ust. 4 lit. &, ,b”, ,c’, ,d" €

sie odpowiednio do koét.

3

W7 ,]7 stosuje
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Zarzad Glowny

827
1. Zarzad Gtowny jest organem nadrzednym wobec jednostek
organizacyjnych Zwiazku.
2. Zarzad Gtéwny stanowia:

a) przewodniczacy wraz z wiceprzewodniczacymi,

b) po dwdch przedstawicieli zarzadéw  wojewoédzkich,  tj.
przewodniczacy i jeden z wiceprzewodniczacych, a w przypadku
nieobecnosci przewodniczacego upowazniony przez niego cztonek
zarzadu wojewodzkiego,

c) przewodniczacy zarzadéw szkét Policji, a w przypadku ich
nieobecnosci  upowaznieni przez nich cztonkowie zarzadow.

3. W przypadku zalegania przez zarzady wojewo6dzkie z odprowadzeniem na
rzecz Zarzadu Gléwnego nalezngj czesci sktadek na zasadach okreslonych

w 8 51 ust. 4, ich przedstawiciele w Zarzadzie Gléwnym zostaja

pozbawieni prawa gtosu do czasu uregulowania zalegtosci, aw przypadku

zalegtosci siegajacych powyzej 6 miesiecy, zawiesza si¢ ich udziat w

pracach ZG

4. ZG dziata na podstawie Statutu w celu realizacji zadan okreslonych w

Statucie, uchwatach zjazd6w i wiasnych, w szczegdlnosci:

a) reprezentowania Zwiazku wobec witadz i organéw administracji
rzadowsej i gospodarczej, atakze innych organizacji i instytuciji,

b) zwotywania zjazdéw,

C) wyboru i odwotywania cztonkéw Prezydium ZG,

d) zatwierdzania decyzji Prezydium ZG,

€) rozpoznawania odwotan od uchwat zarzadow

wojewddzkich/szkolnych,

f) uchwalania opinii o projektach aktéw prawnych oraz przedstawiania

wnioskow i postulatéw w zakresie tworzeniai stosowania prawa,

0) rozporzadzaniai zarzadzania majatkiem ZG,

h) uchwalania budzetu ZG,

i) uchwalania regulaminu dziatania Zarzadu Gtéwnego, Prezydium
Zarzadu Gtéwnego,

]) powotywaniai kierowania pracami komigji problemowych, statych lub
doraznych, okreslaniaich celéw i zadan,

K) zlecania biezacych zadan dla Prezydium i przewodniczacego ZG,

I) podejmowania decyzji o akcjach ogdlnokrajowych,

1) podejmowania uchwat w sprawach niezastrzezonych w Statucie dla
innych organdw, a dotyczacych dziatalnosci Zwiazku.

5. ZG odbywa swe posiedzenia na podstawie ogolnych zasad zebran i
posiedzen ujetych w 8§ 33 ninigjszego Statutu.
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W celu zapewnienia obstugi Zarzadu Gtownego Zwiazku, w tym przede
wszystkim w zakresie finansowo-ksiegowym i dokumentacyjnym, tworzy
sie biuro Zarzadu Gtownego (biuro ZG).

Uchwaty podjete przez ZG sq ostateczne, a zakwestionowane przez GKR
Z uwagi na niezgodnos¢ z przepisami prawa musza by¢ poddane
ponownemu rozpatrzeniu, zas w przypadku potwierdzenia niezgodnosci z
przepisami prawa musza zosta¢ niezwtocznie uchylone.

Dla wiasciwego informowania cztonkéw Zwiazku oraz publicznego
wyrazania opinii, ZG moze powolaé rzecznika prasowego oraz
publikowac biuletyny informacyjne.

ZG organizuje szkolenia dla cztonkéw Zwiazku.

. Przepisy ust. 3 — 9 stosuje si¢ odpowiednio do zarzadéw nizszego

szczebla

§28

Prezydium Zarzadu Gtéwnego stanowia:
a) przewodniczacy ZG,
b) wiceprzewodniczacy ZG,
c) cztonkowie w liczbie okreslongj przez ZG wybrani sposréd cztonkow

ZG
Prezydium wykonuje czynnosci nalezace do zakresu dziatania ZG
wymienionew 8 27 ust. 4 lit. a, f, g, .
Prezydium podejmuje decyzje kolegialnie zwykta wiekszoscia gtosow.
Decyzje Prezydium podlegaja zatwierdzeniu na najblizszym posiedzeniu
ZG
Niezatwierdzenie decyzji Prezydium przez ZG powoduje je uchylenie.
Prezydium koordynuje, bilansuje i prowadzi sprawozdawczos¢ z
dziatalnosci Zwiazku, w tym gospodarczej i finansowe.

8§29

Przewodniczacy Zarzadu Gléwnego kieruje pracami Zarzadu Gtéwnego i
Prezydium Zarzadu Gtownego oraz okresla zakres obowiazkoéw kazdego z
wiceprzewodniczacych.

Przewodniczacy jest odpowiedzialny, w rozumieniu 8§ 23 ninigjszego
Statutu, za realizacje zadan wynikajacych z jego kompetencji, w tym za
realizacje zadan powierzonych wiceprzewodniczacym. Zobowiazany jest
do nadzoru i egzekwowania wykonywania obowiazkéw przez cztonkow
zarzadu i jego prezydium. Dla pracownikéw zatrudnionych przez zarzad
przewodniczacy jest pracodawca w rozumieniu kodeksu pracy.

Zar zad wojewodzki
8§30

Zarzad wojewddzki stanowia:
a) przewodniczacy wraz z wiceprzewodniczacymi,
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b) przewodniczacy zarzadéw terenowych, aw razie ich nieobecnosci
upowaznieni przez nich wiceprzewodniczacy danych zarzadow
terenowych.

2. Zarzad wojewddzki powotuje prezydium, dziatajace odpowiednio na zasadach
okreslonych § 28 ninigjszego statutu, ktore stanowia:

a) przewodniczacy ZW,

b) wiceprzewodniczacy ZW,

c) cztonkowiew liczbie okreslong przez ZW wybrani sposrdd cztonkéw

ZW.

3. Prezydium ZW, anaogicznie jak Prezydium ZG, wykonuje czynnosci nalezace
do zakresu dziatania ZW.

4. Zarzad wojewddzki moze tworzy¢ biuro zarzadu na zasadach okreslonych w §

27 ust. 6 ninigjszego Statutu.

5. Zarzad wojewddzki odbywa swe posiedzenia na podstawie ogélnych zasad

zebran i posiedzen ujetych w 8 33 ninigjszego Statutu.

6. Do szczegblnych zadan zarzadu wojewddzkiego nalezy:

a) kierowanie dziatalnoscia wojewddzkiej organizacji zwiazkowsj,

b) wypracowanie stanowiska wojewddzkigj organizacji zwiazkowej na
posiedzenia ZG oraz krajowy zjazd delegatow,

C) reprezentowanie interesbw cztonkéw wojewddzkiej organizagji
zwiazkoweg] wobec kierownictwa sluzbowego, organéw wiadzy i
administracji rzadowe] oraz samorzadu terytorialnego, a takze
kierownictw zaktaddw pracy, instytucji panstwowych, spotecznych i
sadow,

d) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na wojewodzkie)
konferencji delegatdw,

€) rozpatrywanie sprawozdan i wniosk6w przewodniczacego zarzadu
wojewddzkiego oraz terenowych organizacji  zwiazkowych i
wojewodzkiej komisji rewizyjnej,

f) uchwalanie rocznych planéw pracy i budzetu,

g) podgmowanie uchwat w sprawach nieobjetych Statutem, a
dotyczacych dziatalnosci wojewddzkiej organizacji zwiazkowej,

h) organizowanie i  koordynowanie dziatalnoéci  gospodarczej
wojewddzkiej organizacji zwiazkowsj,

1) zwotywanie konferencji wojewodzkich.

7. Zarzad Wojewddzki moze powotal rzecznika prasowego oraz

publikowa¢ biuletyn informacyjny w celu informowania czionkéw

ZwiazKu i spoteczenstwa o zyciu zwiazkowym.

8. W stosunku do przewodniczacego ZW stosuje si¢ odpowiednio § 29.

Zarzad terenowy
§31

1. Zarzad terenowy stanowia:
a) przewodniczacy wraz z wiceprzewodniczacymi,
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b) przewodniczacy két, aw przypadku gdy w strukturach organizacji
terenowej nie dziataja kota, cztonkowie wybrani na walnym
zebraniu w liczbie ustalongj przez to zebranie.

Zarzad terenowy powoluje prezydium dziatgjace na zasadach
okreslonych w § 28 ninigjszego statutu, ktére stanowia:

a) przewodniczacy ZT,

b) wiceprzewodniczacy ZT,

c) cztonkowie w liczbie okreslong przez ZT i wybrani sposréd
cztonkéw ZT.

Prezydium, analogicznie jak Prezydium ZG, wykonuje czynnosci z
zakresu dziatania ZT.
Do szczegdlnych zadan zarzadu terenowego nalezy:

a) przyjmowanie czionkéw do Zwiazku, prowadzenie rejestru
cztonkdw i wydawanie legitymacji cztonkowskich,

b) reprezentowanie interesow czionkOw terenowej organizacji
zwiagzkowej wobec kierownictwa stuzbowego, organdw wiadzy i
administracji rzadowej na terenie wojewddztwa oraz samorzadu
terytorialnego, a takze wobec kierownictw zaktadow pracy,
instytucji panstwowych, spotecznych i sadow,

C) utrzymywanie w nalezytym stanie mienia stanowiacego wiasnosé
Zwiazku,

d) zwolywanie terenowych konferencji lub walnych zebran i
sktadanie sprawozdan z dziatalnosci,

€) uchwalanie regulaminu dziatania, planéw pracy i budzetu,

f) gospodarowanie funduszami przeznaczonymi na potrzeby
terenowej organizacji zwiazkowsj, zgodnie z przyjetym budzetem,

g) regularne zbieranie skladek cztonkowskich oraz innych
naleznosci,

h) terminowe  przekazywanie  naleznych  czesci  skladek
cztonkowskich do zarzadu wojewddzkiego,

i) prowadzenie rachunkowosci i sprawozdawczosCi oraz innej
niezbedne] dokumentacji zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

j) zarzadzanie innymi sprawami terenowej organizacji zwiazkowsj,
w tym prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,

k) udzielanie pomocy cztonkom Zwiazku w formach i wysokosci
ustalonej przez zarzad,

I) wypracowanie stanowiska terenowej organizacji zwiazkowel na
posiedzenia ZW oraz wojewo6dzka konferencje delegatow.

Zarzad terenowy odbywa swe posiedzenia na podstawie ogdlnych
zasad zebran i posiedzen ujetych w § 33 ninigjszego Statutu.

W stosunku do przewodniczacego ZT stosuje si¢ odpowiednio § 29.
Zapisy ust. 1, ust. 4 lit. ,b”, ,,¢”, ,,d” oraz ust. 5 niniejszego paragrafu
stosuje sie odpowiednio do kot.
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Komigerewizyjne

8§32
1. Komige rewizyjne realizuja zadania okreslone w Statucie oraz
przepisach prawa dotyczacych zwiazkoéw zawodowych.
2. Cztonkowie komigji rewizyjnych nie moga petni¢ funkcji
zwiagzkowych w zarzadach i prezydiach natym samym szczeblu.
3.  Odpowiednie komigje rewizyjne posiadaja uprawnienia do kontroli:
a) wszystkich organdbw Zwiazku - Glowna Komisa Rewizyjna

(GKR),

b) wojewddzkich i terenowych organéw Zwiazku — wojewodzka
komisjarewizyjna (WKR),

c) terenowych organdw Zwiazku - terenowa komisja rewizyjna
(TKR).

4. Do kompetencji komigji rewizyjnych nalezy:

a) kontrola dziatalnosci organdw Zwiazku, ze szczeglnym
uwzglednieniem dziatalnosci gospodarczej,

b) udzielanie pomocy komisjom rewizyjnym nizszego szczebla,

c) zwolywanie nadzwyczajnych zjazddw, konferencji, walnych
zebran w przypadku okreslonymw 8§ 33 ust 1 lit. ,,d”,

d) wnioskowanie podczas obrad sprawozdawczo-wyborczych o
udzielenie absolutorium ustepujacym zarzadom i komisom
rewizyjnym,

€) kontrolowanie prawidtowosci podejmowania oraz realizacji
uchwat witadz Zwiazku pod wzgledem zgodnosci z zapisami
Statutu oraz obowiazujacymi przepisami prawa,

f) informowanie organéw Zwiazku o wynikach kontroli oraz
stawianie wnioskéw,

g) kontrolowanie sprawozdan finansowych sporzadzanych przez
zarzady, w tym bilansu, rachunku zyskéw i strat oraz realizacji
preliminarza,

h) opracowywanie wytycznych i inicjowanie dziatan kontrolnych
komigji rewizyjnych nizszego szczebla,

i) przeprowadzanie przy udzidle komigji rewizyjnych nizszego
szczebla czynnosci kontrolnych naterenieich dziatania,

j) uchwalanie regulaminu dziatania komigji,

k) rozpatrywanie indywidualnych odwotan cztonkéw Zwiazku od
decyzji innych organdéw statutowych, z zastrzezeniem § 16 ust. 2,

I) komise rewizyjne rozpatruja indywidualne skargi i wnioski
cztonkdw Zwiazku w trybie okreslonym w dziale V111 kpa,

m) organem naczelnym w rozumieniu art. 18 ust. 3 kpa uprawnionym
do rozpatrywania skarg i wnioskéw czionkow Zwiazku, w
rozumieniu przepisow dziatu V111 kpa, jest GKR, ktorej decyzje sa
ostateczne.

5. W granicach kompetencji wynikajacych z ust. 3 ninigjszego paragrafu,
komisje rewizyjne maja prawo:
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a) uczestnictwaw posiedzeniach organdéw Zwiazku,

b) wnioskowania do  wlasciwego zarzadu o0  zwolanie
nadzwyczajnego zjazdu, konferencji, walnego zebrania w wyniku
uchwaty podjete] wickszoscia 2/3 gtosdw jg sktadu,

¢) sktadania wnioskéw o wstrzymanie realizacji uchwat podjetych
przez organy Zwiazku w przypadku stwierdzeniaich niezgodnosci
ze Statutem i przepisami prawa dotyczacymi zwiazkdw
zawodowych. Ztozone w tym trybie wnioski organ rozpatruje
niezwtocznie,

d) w zakresie swoich kompetencji reprezentowa¢ Zwiazek na
zewnatrz.

Przewodniczacy komigji rewizyjnegj lub upowazniony przez niego

czlonek komisgji ma prawo do zgtaszania wnioskéw i projektoéw
uchwat na posiedzeniach organéw Zwiazku.

Komige rewizyjne nizszego szczebla powiadamiaja komise

wyzszego szczebla o stwierdzonych nieprawidtowosciach w dziataniu
kontrolowanego organu Zwiazku.

Ogodlne zasady zebran i posiedzen

8§33

Krajowe zjazdy delegatow, wojewddzkie i terenowe konferencje

delegatéw oraz walne zebrania zwolywane sa przez wiasciwy organ

Zwiazku i dziela Sie na:

a) sprawozdawczo-wyborcze — zwotywane co 4 lata,

b) sprawozdawcze — zwotywane w potowie kadencji,

C) nadzwyczajne — zwotywane w ciagu 3 miesiecy od daty ztozenia
wniosku przez 1/3 cztonkéw wilasciwego organu lub wiasciwa
komisje rewizyjna,

d) jezeli wiasciwe organy nie zwolga obrad w terminach
okreslonych w powyzszych punktach, to zwotuja je odpowiednie
komisje rewizyjne.

Prawo do udzialu w zjazdach, konferencjach i walnych zebraniach

przystuguje:

a) delegatom,

b) przewodniczacym i wiceprzewodniczacym ustepujacych organdw
Zwiazku oraz cztonkom ustepujacej komisji rewizyjnej,

C) gosciom zaproszonym przez uprawniony organ Zwiazku.

Przygotowanie i sprawdzenie list delegatow oraz wydanie mandatow

delegatom na zjazd, konferencje oraz stwierdzenie kworum nalezy do

obowiazkéw komisji rewizyjng. W odniesieniu do zjazdow i

konferencji sprawozdawczo-wyborczych obowiazek ten spoczywa na

ustepujacel komigji rewizyjne.

Obrady zjazdow, konferencji, wanych zebraan oraz posiedzenia

zarzadow organdw Zwiazku sa wazne, jezeli zostanie stwierdzone

kworum, ktore stanowi obecno$¢é co najmnigj potowy uprawnionych
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11.

12.

13.

14.

15.

wnN

do gtosowania plus 1 , z wyjatkiem sytuacji okreslongj w § 26 ust. 5
Statutul.

Prawo do gtosowania podczas obrad i posiedzen przystuguje jedynie
uprawnionym delegatom, cztonkom organéw oraz czionkom
organizacji terenowej w przypadku walnych zebran.

Obrady Zzjazdu, konferencji oraz walnego zebrania otwiera
przewodniczacy wiasciwego zarzadu.

Otwieragjacy obrady zarzadza wybér prezydium obrad sktadajacego sie
Z przewodniczacego, wiceprzewodniczacych i sekretarzy. Prezydium
obrad wybierane jest w gtosowaniu jawnym zwykla wigkszoscia
glosbw, a w jego sktad moga wchodzi¢ wytacznie uprawnieni do
udziatu w obradach.

Do waznosci uchwat podejmowanych podczas obrad, posiedzen i
zebran niezbedny jest udziat w gtosowaniu co najmnigj potowy liczby
obecnych uprawnionych do gtosowania.

Uchwaly zapadaja zwykta wiekszoscia gtosow w gtosowaniu jawnym.

. Glosowanie tagjne lub imienne prowadzacy obrady zarzadza na

wniosek co najmnigy 1/3 obecnych uprawnionych do gtosowania
Karty do gtosowania tgnego powinny by¢é opatrzone pieczecia
wiasciwego organu Zwiazku.

Przez zwykta wiekszo$¢ gtosdw rozumie sie wiece gtoséw oddanych
»2a’ Nz ,przeciw’.

Przez bezwzgledna wiekszos¢ gtosdw rozumie sie wiecgj hiz potowe
gtosbw ,,za”’ bioracych udziat w gtosowaniu.

W gtosowaniach jawnych gtosy wstrzymujace sie Sa  gtosami
oddanymi i waznymi.

Podczas obrad, zebran i posiedzen gtosu poza kolgjnoscia udziela sie
tylko w sprawach formalnych. Za wnioski w sprawach formanych
uwaza si¢ wnioski w przedmiocie sposobu obradowaniai gtosowania,
w szczegolnosci dotyczace: zamknigcia dyskugji, zarzadzenia przerwy
w obradach, sprawdzenia kworum, ograniczenia czasu wypowiedzi.
Zarzady odbywaja swe posiedzenia w miarg potrzeby, jednak nie
rzadziej niz raz na 3 miesiace.

ROZDZIAL VI
Zasady wyboru do organow Zwiazku

§34
Organy Zwiazku pochodza z wyboru. Wybory poprzedza kampania
sprawozdawczo-wyborcza, ktorel termin rozpoczecia i zakonczenia
okresla Zarzad Gléwny.
Kadencjaw organach Zwiazku trwa 4 lata.
Czynne i bierne prawo wyborcze przystuguje wytacznie cztonkom
Zwiazku.
Kazdemu cztonkowi Zwiazku przystuguje jeden gtos.
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11

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Liczba kandydatéw na poszczegdlne funkcje w organach Zwiazku jest

nieograniczona.

Prawo do zgtaszania kandydatéw na funkcje z wyboru przystuguje

uprawnionym cztonkom Zwiazku, przy czym :

a) do zgloszenia  kandydatur na  przewodniczacego |
wiceprzewodniczacych wymagane jest pisemne poparcie co
najmnigj 10% uprawnionych uczestnikow obrad;

b) przed umieszczeniem na liscie wyborczej kandydat musi wyrazié¢
zgode na kandydowanie;

C) wniesienie sprzeciwu wraz z uzasadnieniem wobec kandydata
zostagje odnotowane w protokole obrad, jednak nie moze
skutkowac skresleniem kandydata z listy;

d) liste kandydatow zamyka sie z chwila zakonczenia prezentacji
przez wszystkich kandydatéw.

Liste kandydatow sporzadza sie w porzadku alfabetycznym.

Glosuje sie na poszczegdlnych kandydatdw.

Wybory do wszystkich organdéw Zwiazku sa tajne.

. Wybrany przewodniczacy proponuje liczbe wiceprzewodniczacych

oraz ma prawo zgtoszenia na te funkcje potowy kandydatéw, ktérzy
wybierani sa w pierwsze] kolginosci w odrebnym gtosowaniu.

W przypadku, jezeli nie zostana wybrani kandydaci zgtoszeni przez
przewodniczacego, ma on prawo powtérnego zgtoszenia nate funkcje
innych kandydatow w liczbie odpowiadajacel uzupetnieniu
przystugujacego mu limitu.

Ponowne odrzucenie kandydatéw zgtoszonych przez
przewodniczacego powoduje zwickszenie o te liczbe kandydatow na
wiceprzewodniczacych wybieranych sposrod wszystkich obecnych
uprawnionych do udziatu w obradach.

Pozostatych wiceprzewodniczacych wybiera sie sposrdéd wszystkich
obecnych uprawnionych do udziatu w obradach.

Normy przedstawicielstwa delegatéw na konferencje wojewddzka
okreslaja zarzady wojewodzkie, a na konferencje terenowa — zarzady
terenowe, proporcjonalnie do liczby cztonkéw poszczegolnych
jednostek organizacyjnych oraz prawa do reprezentowania na
konferencji kazdej jednostki organizacyjnej.

Nie mozna taczy¢ funkcji z wyboru w organach Zwiazku na tym
samym szczeblu.

Odwotania cztonka Zwiazku z funkcji petniongj z wyboru moze
dokona¢ tylko organ, ktory go wybrat i w takim samym trybie.

Mandat petnienia funkcji z wyboru wygasa przed uptywem kadencji w
przypadku rezygnacji, odwotania z funkcji, ustania cztonkostwa,
skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo umysine
scigane z oskarzenia publicznego.

W przypadku wyboru przewodniczacego do petnienia funkcji z
wyboru w organie wyzszego szczebla, zwiazang ze zmiana
dotychczasowego migjsca petnienia funkcji zwiazkowej, wiasciwy
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10.

20.

21.

22.

23.
24.

25.

organ powierza  petnienie  tg funkgji jednemu z

wiceprzewodniczacych.

Organy Zwiazku moga uchwali¢ votum nieufnosci wobec swoich

cztonkéw petniacych funkcje z wyboru. Wniosek o votum nieufnosci

wraz z uzasadnieniem powinien by¢ ztozony na pismie i poparty co
najmnig przez 1/3 uprawnionych.

Uchwale o votum nieufnosci podgmuje si¢ kwalifikowana

wiekszoscia 2/3 gtosdw uprawnionych do gtosowania.

Uchwalenie votum nieufnosci skutkuje zawieszeniem cztonka tego

organu w petnieniu funkcji do czasu zwotania organu, ktory go

wybrat.

Jezeli liczba cztonkéw danego organu Zwiazku petniacych funkcje z

wyboru zmnigjszy sie do stanu ponizej 50 % sktadu, przeprowadza sie

wybory uzupetniajace. Dotyczy to réwniez kot.

Protokoty z wyboréw przekazuje sie do organu wyzszego szczebla.

Komigja skrutacyjna:

a) zadaniem komigji skrutacyjng jest sprawdzenie wymaganego
kworum,  przygotowanie list  wyborczych  kandydatéw
pretendujacych do petnienia funkcji zwiazkowych, przygotowanie
kart do gtosowania, przeprowadzenie gtosowania, sporzadzenie
dwoéch egzemplarzy protokotu glosowania i przedstawienie
zebranym wyniku gtosowania w kolgjnosci wedtug ilosci
uzyskanych gtosow,

b) liczbe czlonkéw komisji skrutacyjnej ustalaja uprawnieni do
udziatu w obradach,

c) komigj¢ skrutacyjna wybiera si¢ sposrod uprawnionych do udziatu
w obradach zwykta wigkszoscia gtosow w gtosowaniu jawnym,

d) cztonkiem komigji skrutacyjnej nie moze by¢ osoba kandydujaca
na funkcje zwiazkowe petnione z wyboru,

e) komiga skrutacyjna przekazuje przewodniczacemu obrad
protokoty z przeprowadzonych wyboréw wraz z zabezpieczonymi
kartami gtosowania,

f) komigja skrutacyjna wybiera ze swego grona przewodniczacego i
sekretarza.

Glosowanie :

a) wybor przewodniczacych, wiceprzewodniczacych, czionkéw
zarzadéw i komisji rewizyjnych oraz delegatow na zjazdy i
konferencje jest wazny w przypadku uzyskania zwykle
wiekszosci gtosow, przy udzialle co nagmnig Y2 liczby
uprawnionych do gtosowania,

b) zawybranych uwazasie tych kandydatéw, ktérzy uzyskali kolejno
najwyzsza liczbe gtosdw,

¢) prawo do mandatu delegata przystuguje osobom, ktére uzyskaty
kolgino najwieksza liczbe gtosdw ; w przypadku utraty prawa
delegata do reprezentowania swojej organizacji, mandat delegata
uzyskuje kolejna osoba z listy,
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d) w przypadku uzyskania przez kilku kandydatow rownej ilosci
gtosbw na jedno lub wiecel migjsc mandatowych, zarzadza sie
ponowne gtosowanie z udziatem tych kandydatow,

€) gtosowanie odbywa sie na kartach do gtosowania
ostemplowanych pieczecia wiasciwego zarzadu lub komigji
rewizyjne,

f) karty do gtosowania sa odrebne w przypadku wyboru :

e przewodniczacego zarzadu,

wiceprzewodniczacych zarzadu,

cztonkéw zarzadu,

cztonkow prezydium zarzadu,

przewodniczacego komigji rewizyjnej,

wiceprzewodniczacego komigji rewizyjnej,

cztonkdw komigji rewizyjnej,

delegatéw na konferencje,

e delegatéw nazjazd,

g) na karcie do gtosowania umieszcza si¢ nazwiska i imiona
kandydatéw w porzadku alfabetycznym,

h) nazwisko kandydata, na ktérego wyborca gtosuje, naezy
pozostawi¢ na karcie do gtosowania nieskreslone,

i) gtos jest wazny wowczas, gdy wyborca pozostawia na karcie do
gtosowania liczbe nieskreslonych nazwisk réwna lub mniejsza od
ustalongj liczby osob na poszczegdlne funkcje,

i) gtos jest wazny réwniez wtedy, gdy wyborca skresli nazwiska
wszystkich kandydatéw umieszczonych naliscie,

k) gltos jest niewazny w przypadku dopisania na karcie do
gtosowania nazwiska kandydatow uprzednio niezgtoszonych lub
pozostawienia nazwisk nieskreslonych w liczbie wiekszgl od
ustalongj liczby 0sob na poszczegdlne funkcje.

ROZDZIAL VII
Formy protestu

§35

1. W przypadku naruszenia uprawnien Zwiazku lub praw abo intereséw
policjantéw, rencistéw, emerytéw Policji, okreslonych w ustawie o Palicji,
ustawie o zwiazkach zawodowych, ustawie o zaopatrzeniu emerytalnym
funkcjonariuszy i ich rodzin oraz innych aktach prawnych, atakze ninigjszym
Statucie, jezeli spodr nie zostat rozstrzygniety w drodze rokowan, Zwiazek
podejmuje przystugujace mu formy protestu okreslone w Statucie.

2. Zadanie pociagniecia do odpowiedzialnosci winnych naruszenia praw
wymienionych w ust. 1 moze by¢ przedmiotem sporu, rokowan lub protestu.

3. Protest nie moze narusza¢ porzadku prawnego i zasad wspétzycia spotecznego.
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§36
Protest moze przyja¢c w szczegdlnosci forme akcji ostrzegawczej Iub
protestacyjngy.

8§37
Akcja ostrzegawcza polega m.in. na wywieszaniu flag oraz transparentéw z
hastami na budynkach jednostek Policji i oznakowanych pojazdach stuzbowych
oraz kolportazu haset protestacyjnych.

8§38
1. Akcja protestacyjna moze polega¢ miedzy innymi na:

a) opublikowaniu w srodkach masowego przekazu listu protestacyjnego,

b) wykorzystaniu bedacych w stuzbie oznakowanych pojazdéw
stuzbowych, wyposazonych w  aparatur¢ nagtasnigjaca, do
przekazywaniainformacji o akcji,

C) zorganizowaniu manifestacji lub pikiety w miejscu publicznym,

d) innych dziataniach zmierzajacych do osiagniecia zakladanych przez
Zwiazek celow, w tym zwlaszcza na okreSlonym sposobie
wykonywania czynnosci stuzbowych.

2. Wymienione w ust. 1 formy protestu moga by¢ stosowane oddzielnie lub tacznie.
3. W czasie akcji protestacyjne] siedziby jednostek Policji oraz oznakowane
pojazdy stuzbowe oflagowuije si¢ jak w akcji ostrzegawczej.

4. Jezeli wymienione w Statucie formy protestu nie odnosza skutku, Zwiazek moze
zwrdci¢ sie do innych organizacji zwiazkowych o poparcie akcji protestacyjnej, do
strajku solidarnosciowego wiacznie.

5. Zwiazek moze udzieli¢ poparcia innemu zwiazkowi zawodowemu w formie
oflagowania jednostek Policji.

§39

1. Natychmiastowy protest bez prowadzenia rokowan moze by¢ podjety przez
wszystkie organy Zwiazku w sprawach 0 nharuszenie praw i WOINOSC
zwiazkowych, a w szczegllnosci w razie zastosowania represii wobec
cztonkow organdw Zwiazku z przyczyn prowadzonej dziatalnosci zwiazkowsy.

2. O podjetych w tych sprawach decyzjach powiadamia si¢ Prezydium ZG,

8§40

1. Jezeli przyczyna akcji protestacyjngj jest konflikt na obszarze dziatania
terenowej organizacji zwiazkowej, akcje protestacyjna mozna podjaé po
bezskutecznych rokowaniach i mediacji bezwzgledna wiekszoscia gtosdw przy
obecnosci co ngimnigj ¥4 sktadu zarzadu terenowego.

2. Decyzje o rozpoczeciu akcji protestacyjnej na obszarze wojewddztwa, po
bezskutecznych rokowaniach i mediacjach, podegmuje zarzad wojewodzki
bezwzgledna wickszoscia gtosdw przy obecnosci co ngjmnig) ¥ swego skiadu.
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3. O podjeciu ogolnokrajowej akcji protestacyjngj decyduje Zarzad Gltéwny, po
bezskutecznych rokowaniach, bezwzgledna wiekszoscia gtosow przy
obecnosci, co ngimnig % cztonkow.

4. Decyzje o akcji ostrzegawczej podegimowane sa zwykla wiekszoscia gtosow
przy obecnosci, co ngimnigj ¥ cztonkdw wiasciwych organdw.

ROZDZIAL VIII
Zwigzkowa ochrona prawna

8§41
Ochrona prawna Zwiazku wynika z obowiazujacych przepisow prawa.

§42

1. Zwiazek zapewnia ochrone prawna swym cztonkom. Ochrone te realizuja
organy Zwiazku, a wykonywana jest przez osoby uprawnione przez te organy.

2. Do udzielenia ochrony prawnej uprawniony jest organ Zwiazku dziatajacy w
imieniu organizacji zwiazkowej, ktorej czionkiem jest uczestnik zdarzenia
bedacego przedmiotem postepowania.

3. Udzial Zwiazku w zakresie ochrony prawnej realizuje sie na pisemny wniosek
Zainteresowanego.

843
1. Ochrona prawna przystuguje:
a) cztonkowi Zwiazku, ktéry wypetnia swe statutowe obowiazki,
b) rodzinie cztonka Zwiazku jezeli roszczenia wynikaja z jego smierci, nie
poznig jednak niz przed uptywem 12 miesiecy od zgonu,
c) innym osobom na podstawie obowigzujace ustawy 0 2zwiazkach
zawodowych.
8§44
1. Ochrona prawna obejmuje m.in.:
d) doradztwo prawne,
e) udziat w postgpowaniach karnym, cywilnym, administracyjno-
prawnym, dyscyplinarnym wynikajacych ze stosunku stuzby,
f) spory wynikajace z zachowan cztonkdéw niemgacych zwiazku z
wykonywaniem przez nich czynnosci stuzbowych,
g) spory wynikajace ze statutowej dziatalnosci Zwiazku,
h) spory odszkodowawcze.

2. W celu redlizacji zadan okreslonych w 8 42 — 45 ust 1 mozna tworzy¢
fundusze ochrony prawnej (FOP), ktérymi dysponuja zarzady wojewddzkie
NSZZ Policjantéw. Srodki gromadzone w FOP pochodza z odrebnych sktadek.

4. Sposdb dysponowania $rodkami FOP okreslaja poszczegblne zarzady
wojewodzkie w przyjetych regulaminach, w ktérych mozna réwniez
regulowa¢ kwestic ponoszenia w catosci lub w czesci kosztow i optat
sadowych oraz optat za czynnosci adwokackie.
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845
1. Organ Zwiazku przyznajac ochrone prawna cztonkowi Zwiazku kieruje sie
nastgpujacymi kryteriami:
a) charakterem sprawy,
b) ochrong interesdw zainteresowanego,
C) stopniem zawinienia,
d) interesem Zwiazku,
€) specyfika zawodu policjanta,
f) zasadami wspdtzycia spotecznego.
2. Odmoweg udzielenia ochrony prawne] organ Zwiazku przedstawia
zainteresowanemu pisemnie wraz z uzasadnieniem.
3. Na decyzje¢ organu Zwiazku w tym przedmiocie wnioskodawcy nie
przystuguje srodek odwotawczy.

846
Organ Zwiazku po przyznaniu ochrony prawnej moze ja na kazdym etapie
postepowania cofnaé, a zainteresowanego poinformowac¢ o przyczynach.

8§ 47
1. Organ Zwiazku pozostawia zainteresowanemu dowolnos¢ w wyborze
petnomocnika procesowego, przy czym przed udzieleniem ochrony prawnej
zainteresowany winien poinformowat ten organ o zamierzongj osobie
petnomaocnikai przypuszczalnych kosztach.
2. Wydatki Zwiazku na koszty i optaty sadowe oraz optaty za czynnosci
adwokackie ustala si¢ ha podstawie aktualnych przepisow.

848
Objecie ochrona prawna zobowigzuje zainteresowanego do Scistg
wspblpracy z organem Zwiazku podczas postepowania.

§49
Niezalezny Samorzadny Zwiazek Zawodowy Policjantow nie ingeruje w
spory pracownikow, ktore dotycza ich poprzedniego migjsca zatrudnienia innego
niz Policja.

ROZDZIAL I X
Majatek i fundusze Zwiazku

§50

1. Majatek Zwiazku stanowia nieruchomosci, ruchomosci, prawa, gotéwka i
papiery wartosciowe.
2. Fundusze Zwiazku tworzone sa z:
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a) sktadek cztonkowskich i wpisowego,

b) darowizn, zapisow i dotacji,

C) dochoddw z majatku Zwiazku,

d) dziatalnosci gospodarcze,

€) dziatalnosci wydawniczej,

f) lokat bankowych.
Majatek i fundusze Zwiazku stuza realizacji i finansowaniu dziatalnosci
statutowey.
Dysponentem majatku i funduszy Zwiazku sa jego organy w granicach
przystugujacych im uprawnien.
Za wlasciwe dysponowanie i zarzadzanie majatkiem oraz funduszami Zwiazku
odpowiedzialnos¢ ponosza osoby dziatgjace z upowaznienia odpowiednich
organéw Zwiazku.
Do sktadania oswiadczen woli w sprawach majatkowych uprawnieni
odpowiednio sa: przewodniczacy Zarzadu Gléwnego, przewodniczacy zarzadu
wojewddzkiego, przewodniczacy zarzadu terenowego oraz inne o0soby
upowaznione przez ZG, zarzad wojewodzki lub zarzad terenowy w zakresie
przystugujacych im uprawnien.

Do sktadaniatych oswiadczen wymagane jest dziatanie taczne dwdéch osob.

7.

8.

0.

Dziatalnos¢ gospodarcza moga prowadzi¢ jednostki organizacyjne posiadajace
0sobowos¢ prawna.

W sprawach przekraczgjacych zakres zwyklego zarzadu wymagana jest
uchwata wiasciwego organu Zwiazku. Zarzad majatkiem i funduszami
Zwiazku nie moze narusza¢ ogolnie obowiazujacych przepisow finansowych.
Gospodarka finansowa Zwiazku jest jawna.

10. Wydatkowanie $rodkéw finansowych odbywa sie na podstawie budzetow

obejmujacych rok kalendarzowy.

11.Nadzér nad prawidtowym wykorzystaniem funduszu i majatku Zwiazku

sprawuja komisje rewizyjne.

§51

Wysokos¢ wpisowego i sktadek cztonkowskich ustala kwotowo Zarzad
Glowny, ustanawigjac je dlaemerytdw i rencistéw na poziomie 50% stawki
okreslongj dla policjantow.
Zmiany wysokosci sktadki cztonkowskiej ZG moze dokonywac nie czescigj
niz raz w roku, z dniem 1-go stycznia.
Ustala sie nastepujacy procentowy podziat sktadki pomiedzy Zarzad Gtowny,
zarzady wojewédzkie i szkolne oraz zarzady terenowe:

a) zarzad terenowy -710%

b) zarzad wojewddzki - 15 %

C) Zarzad Gléwny -15%

d) zarzad szkolny -85%
Zarzady terenowe przekazuja nalezna czes¢ sktadek cztonkowskich do
wiasciwego zarzadu wojewddzkiego nie pdznig) niz do konca miesiaca,
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natomiast zarzady wojewodzkie przekazuja Zarzadowi Gtéwnemu nalezna
cze$¢ sktadek cztonkowskich nie poznig niz do konca nastepnego miesiaca.

ROZDZIAL X
Pr zepisy koncowe

8§52
Zwiazek uzywa oznak, barw i odznak organizacyjnych, sztandaru,
proporcai flag oraz pieczeci zgodnie z ogélnie obowiazujacymi przepisami.

§53
W sprawach nieobjetych postanowieniami ninigjszego Statutu lub
spornych decyzje podejmuja uprawnione organy Zwiazku.

§ 54

1. Rozwiazanie Zwiazku nastepuje w drodze referendum, jesli opowie si¢ za tym
60 % cztonkow Zwiazku.

2. Decyzje o przeprowadzeniu referendum w sprawie rozwiazania Zwiazku
podeimuje krajowy zjazd delegatdw, w obecnosci co najmnigj 3/4 liczby
delegatéw uprawnionych do gtosowania. Do waznosci uchwaty o rozwiazaniu
Zwiazku wymagana jest wigkszos¢ ¥ grosow.

3. Czynnosci zwiazanych z likwidacja Zwiazku dokonuje komisja likwidacyjna
powotana przez krajowy zjazd delegatéw.

4. Sprawozdanie z dziatalnosci tej komisji sktada si¢ w Sadzie Rejonowym dlam.
st. Warszawy.

§55
Na zasadach przewidzianych w ustawie kierownictwo stuzbowe zapewnia
pomieszczenia, urzadzenia techniczne oraz inne srodki do dziatalnosci statutowe

Zwiazku.

§ 56
NSZZ Policjantow zawiadamia niezwtocznie Sad Rejonowy dla m.st.
Warszawy 0 zmianach w Statucie.

§ 57
Po zargjestrowaniu w Sadzie Rejonowym dla m.st. Warszawy zmian w Statucie
NSZZ Policjantow, uchwaonych na VIII Nadzwyczajnym Zjezdzie NSZZ
Policjantéw, zmiany dotyczace zasad wyborczych obowiazuja od daty rozpoczecia
kampanii sprawozdawczo-wyborczej, natomiast przepisy dotyczace organdw
Zwiazku obowiazuja od daty ich wyboru.
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BARWA | ZNAK ZWIAZKU, PIECZEC NAGLOWK OWA

1.Barwa Zwiazku jest kolor munduru policyjnego (jasnogranatowy-
ciemnoniebieski; nr tech. wg BAASF-1300).

2.Znak Zwiazku stanowi réwnoboczny osmiokat o wklestych bokach, ktérego pole
centralne o niebieskigl barwie (policyjnej) zawiera srebrzyste litery drukowane
duze ,NSZZP" w dwu ukosnych rzedach od prawej gornegj krawedzi do lewej
dolngl krawedzi (gérny rzad litery ,NS’ — w dolnym: ,ZPP"). Pole to jest
otoczone czerwonym kregiem z srebrzystymi kropkami rozmieszczonymi na
przeciw katow, z ktérymi taczy je osiem promieni srebrnych. Pomiedzy nimi jest
po cztery pary promieni krétszych w ciagu malgaco-wzrastajacym. Catkowita
wielkos$¢ odznaki réwna jest srednicy wynoszacel 16 mm w tym: promien diugi
= 4 mm; kropka (szer. Kregu) = 1 mm; pole centralne, srednica= 6 mm,; dtugos¢
par promieni odpowiednio = 3,5 -3 — 2,5 — 2. Znak podlega ochronie prawnegj i
jest zastrzezony w Urzedzie Patentowym RP za nr zgtoszenia: Z-102975.

3.Flage Zwiazku stanowi strona,,B” proporca;

a) dopuszcza sie¢ stosowanie formy uproszczongj bez petngl nazwy Zwiazku i
koloru czerwonego — rozdzielnie lub tacznie

4.* Proporzec Zwiazku stanowia dwa platy ptétna o wymiarach 80 x 95 cm
obszyte z trzech stron srebrnymi fredzlami o dtugosci 10 cm;

a) ptat ,A” stanowia barwy narodowe (flaga). Centralnie umieszczony jest
wizerunek orta panstwowego okolony stylizowanym wiencem lisci
debowych w kolorze ztotym przewiazanym w swej dolng czesci szarfa
koloru policyjnego. Orzet jest srebrny, a korone, dzidb i szpony ma ziote. Na
czerwonym polu pomiedzy krawedzia, a wienhcem poziomo rozmieszczona
jest nazwa wojewddztwa z duzych liter drukowanych w kolorze srebrnym w
mianowniku liczby pojedynczej (dotyczy KGP).

b) ptat ,B” stanowi barwa Zwiazku. Centralnie umieszczony jest znak Zwiazku
wg opisu z pkt. 2. Dookola ptatu w odlegtosci 5 cm od krawedzi,
rozmieszczona jest petna nazwa Zwiazku wykonana duzymi, drukowanymi
literami koloru srebrnego w taki sposdb, ze w rogach gérnych platu jest
zaokraglony, awyraz , POLICJANTOW” jest przy dolngj krawedzi.

c) drzewce proporca zwienczone jest ortem policyjnym z metalu koloru
srebrzystego.

5.** Zwiazek posiada trzystopniowa odznake honorows, ktérej znakiem jest
osmioramienna gwiazda o osmiu 7 mm diugosci promieniach, zawiergacych
miedzy soba w porzadku malejaco-wzrastajacym po cztery pary krétszych, o
dtugosci odpowiednio: 6,5 — 6 — 55 — 5 mm. Zaeznie od stopnia odznaki,
promienie te sa koloru brazowego — srebrnego — ztotego. Tarcze gwiazdy stanowi
koto o srednicy 15 mm podzielone poziomo $rednica na pétkola w barwach
narodowych (biata u goéry, czerwona dotem). Na potkolu biatym duze,
drukowane litery ,NSZZ" w porzadku poziomym. Na potkolu czerwonym,
rownolegle do tuku, wyraz , POLICJANTOW” z liter identycznego jak ,NSZZ”
ksztattu i wielkosci; litery koloru srebrnego. Tarcza w swym gérnym tuku pola
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biatego trzymana jest w ztotych szponach stylizowanego srebrzystego orta w
ztote koronie, z rozpostartymi skrzydtami tak, iz zastania on soba skierowany w
gobre dtugi promien gwiazdy i symetrycznie po cztery krétsze promienie. Znak
posiada catkowite wymiary zewnetrzne 45 x 30 mm.
a) miniature znaku stanowi trzykrotne pomnigjszenie, bez barw narodowych, w
kolorze odpowiadajacym stopniowi odznaki.

6.Zwiazek uzywa pieczeci nagtowkowej w ksztatcie prostokatnym o tresci:
~Niezalezny Samorzadny Zwiazek Zawodowy Policjantéw (Zarzad Gtéwny /
Gléwna Komiga Rewizyjna ; Zarzad Wojewodzki / Wojewddzka Komisa
Rewizyjna; Zarzad Terenowy / Terenowa Komisja Rewizyjnaw ...). Dopuszcza
Sie stosowanie znaku Zwiazku z lewej strony pieczeci.

7. Postanowienia koncowe:

a) za produkcje i rozpowszechnianie znaku Zwiazku odpowiada Prezydium ZG
— uzytkowanie znaku w celach handlowych wytacznie za zgoda Prezydium
ZG

b) dotychczas uzytkowany znak Zwiazku — w rdéznych wersach wzoru
podstawowego, przyjetego przez | Zjazd — przestaje obowiazywac z dniem
08.X1.1991 r. i jako wzdr znaku odznaki honorowej zastrzezona stgje sic jego
produkcja oraz rozpowszechnianie wytacznie dla organdéw Zwiazku
okreslonych Regulaminem.

) proporce Zwiazku wykonane przed dniem 31.X11.1991 r. pozostawia sSi¢ bez
Zmian w uzytkowaniu tych organizacji, ktére je posiadaja

d) Organizacje Wojewddzkie pragnace posiada¢ i uzytkowaé proporzec po
wyzej okreslonym terminie obowiazane sa uzyskat zgode Prezydium
akceptowana przez ZG

UWAGI:

*. Celem dostosowania do obowiazujacego stanu prawnego, przyjete uchwata
| Zjazdu NSZZP znak i proporzec, KKW w dniu 13.06.1991 r. zmienita
ustanawigjac jednoczesnie odznake honorowa wg wzoru przyjetego przez
| Zjazd jako znak Zwiazku

** Po opracowaniu regulaminu oraz rejestracji (uzyskania zgody MSW oraz
Prezydenta RP) wprowadzony jako zastrzezony przez Zwiazek w Urzedzie
Patentowym RP.
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Warszawa, 30 marca 2005 roku

REGULAMIN
przyznawania cztonkom Zwigzku i innym osobom
ODZNAKI HONOROWEJ
przez Zarzad Gtowny Niezaleznego Samor zadnego Zwigzku Zawodowego
Palicjantow
przyjety w dniu 30 marca 2005 roku uchwala nr 43/1V/2005 ze zmiang
wprowadzong uchwala nr 70/1V/2005 ZG NSZZ Policjantow

§1

ODZNAKA HONOROWA moze by¢ przyznana cztonkowi NSZZ P oraz
osobie niebedacel cztonkiem NSZZ P za zastugi stanowiace wkiad w
rozwijanie dziatalnosci statutowej Zwiazku i srodowiska policyjnego, a w
szczegolnosci za:

1) aktywnos¢ i osobiste zaangazowanie w realizacje dziatalnosci statutowe
Zwiazku,

2) dtugoletni staz zwiazkowy — cztonkom NSZZ P,

3) petnienie funkcji we wiadzach Zwiazku na szczeblu kota, organizacji
terenowej, szkolngj, wojewddzkiej | w Zarzadzie Gtownym NSZZ P,

4) aktywnie wspiergjacym dziatania NSZZ P, przetozonym Policji,

5) finansowe wspieranie dziatalnosci Zwiazku, darczyncom,

6) aktywnie wspiergjacym dziatania Zwiazku, postom, senatorom, organom
administracji rzadowsj.

§2

1. ODZNAKA HONOROWA dla cztonkdéw Zwiazku jest trzystopniowa:

a) brazowa— po 5 latach cztonkostwa,

b) srebrna— po 10 latach cztonkostwa,

c) zota— po 15 latach cztonkostwa,

d) przy przyznawaniu odznaki zachowuje si¢ kolejnos¢ w stopniach,

e) w wyjatkowych przypadkach mozna przyzna¢ odznake czionkowi
Zwiazku mimo, ze nie spetnia powyzszych wymogow i z pominieciem
kolejnosci w stopniach,

f) odznaka tego samego stopnia moze by¢ przyznana tej samej osobie
jeden raz.

2. ODZNAKA HONOROWA dla osdb niebedacych cztonkami Zwiazku ma
forme medalu.
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§3

ODZNAKA HONOROWA przyznawana jest uchwata Zarzadu Gtéwnego NSZZ
Policjantéw na wniosek Kapituty ODZNAKI HONOROWEJ ZG NSZZ P lub w
szczegoblnych przypadkach Prezydium ZG NSZZ Policjantéw.

§4

1. Kapituta ODZNAKI HONOROWEJ ZG NSZZ P powolywana jest

uchwata Zarzadu Gtownego NSZZ Policjantéw sposrod cztonkow
Zwiazku w sktadzie 7-osobowym : 2 cztonkéw Prezydium ZG NSZZ P i
5 przedstawicieli zarzadéw wojewddzkich.

. Kapituta decyzje 0 przyznaniu odznaki podejmuje zwykta wickszoscia

gtosbw na pisemny wniosek wiasciwego zarzadu NSZZ P, skierowany
do Kapituty.

. Kapituta odbywa posiedzenia w zaleznosci od potrzeb, nie rzadzigj niz

raz na poét roku, z ktérych sporzadza protokot oraz rozpatruje wnioski o
przyznanie badz nieprzyznanie ODZNAKI HONOROWEJ.

§5

Whiosek o przyznanie ODZNAKI HONOROWEJ powinien zawierat :

1)
2)
3)
4)
5)
6)

nazwe wnioskodawcy,

nazwe adresata— Kapituta ODZNAKI HONOROWEJ ZG NSZZ P,

imie i nazwisko osoby, ktére dotyczy wniosek,

funkcje w Zwiazku lub migjsce pracy,

informacje dotyczaca stopnia ODZNAKI HONOROWE],

uzasadnienie wniosku ze wskazaniem konkretnych zastug na rzecz
Zwiazku.

§6

. ODZNAKA HONOROWA wreczana jest w sposob uroczysty podczas

Zjazdow Zwiazku, konferencji wojewddzkich i tergznowych, posiedzen
ZG, ZW, ZS, ZT oraz na akademiach w zwiazku ze Swigtem Policji.

. ODZNAKA HONOROWA wraz z legitymacja wreczana jest przez

cztonka Prezydium Zarzadu Gléwnego NSZZ P lub inng upowazniona
przez Prezydium osobe.

§7

. Wz6r legitymacji stanowi zatacznik nr 1 do regulaminu.
. Wzér wniosku o nadanie ODZNAKI HONOROWEJ stanowi zatacznik

nr 2.
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§8

Ewidencja osob wyréznionych ODZNAKA HONOROWA jest prowadzona przez
Biuro Zarzadu Gtéwnego NSZZ Policjantéw w formie wykazu tych osob.

§9

W przypadku zgubienia lub zniszczenia ODZNAKI HONOROWEJ abo
legitymacji, nawniosek osoby wyrdzniongj, wydaje sie wtorniki.

Opis odznak NSZZ Policjantéw

1 Odznaka “Ztota’ o srednicy 50 mm, srebrzona oksydowana, z naktadka, z
elementami ztoconymi i emalia.

2 Odznaka “Srebrna’ o srednicy 50 mm, srebrzona oksydowana, z naktadka, z
emalia.

3 Odznaka “Brazowa’ o srednicy 50 mm, srebrzona oksydowana, z naktadka, z
elementami patynowanymi i emalia.

4 Odznaka “Honorowa” o srednicy 50 mm, srebrzona oksydowana, z naktadka, z
elementami ztoconymi i emalia.
Modele i wzory odznak znajdujq si¢ w Mennicy Polskigy w Warszawie przy ul.

Pereca 21.

Wzory odznak przyznawanych przez NSZZ P

Odznaka ,,Brazowa” Odznaka ,,Srebrna” Odznaka ,,Ztota” Odznaka ,,Honorowa”
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Zalgcznik nr 1

Wzdr legitymagji

§“\|"l”//

"
—=L
’

////m\\\\\\\

Niezalezny Samorzadny Zwigzek Uchwata Nr
Zawodowy Policjantow

zdnia ...ooeeeien o I.
w sprawie nadania

“ ODZNAKI HONOROWEJ ”
LEGITYMACJA

Nr nadaje

ODZNAKE
WARSZAWA “HONOROWA”

PRZEWODNICZACY
Zarzadu Gtownego NSZZ Policjantow
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Zafgcznik nr 2

WNIOSEK
O NADANIE ODZNAK| HONOROWEJ

Whnioskodawca:

(wpisa¢ nazwe ZG NSZZP, ZW, ZS, ZT)

Wnosimy o nadanie Odznaki Honorowej
(ztota, srebrna, brazowa)

Za

(wpisa¢ komu: imig, nazwisko z podaniem funkgji, tytutu, nazwy firmy, stanowiska)

(wpisa¢ jeden z powoddw okreslonych regulaminem)

UZASADNIENIE

(krétko opisa¢ motywy przyznania odznaki honorowej)

(piecze¢ i podpis Przewodniczacego ZG NSZZP, ZW, ZS, ZT)
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Decyzje Kapituly ds. Odznaki Honor owej
przy Zarzadzie Gtownym NSZZ Policjantow

1) Kapituta ds. Odznaki Honorowej ZG NSZZP wnosi 0 nadanie Uchwata ZG
NSZZ Palicjantéw Odznaki Honorowej

(zlotej, srebrnej, brazowey)

(komu)

(podpis Przewodniczacego Kapituty)

2) Kapituta ds. Odznaki Honorowej ZG NSZZP wnosi 0 nie nadanie Uchwata ZG
NSZZ Poalicjantéw Odznaki Honorowej

(ztotej, srebrnej, brazowey)

(komu)

Z powodu

(wpisa¢ powdd i krétko uzasadni¢ motywy negatywnej decyzji)

(podpis Przewodniczacego Kapituty)

3) DecyzjaZarzadu Gtéwnego NSZZ Policjantow Uchwata nr

Zarzad Gléwny NSZZ Policjantéw nadaje (komu)

Odznake Honorowa.

(zlota, srebrna, brazowa)

Pieczec i podpis Przewodniczacego ZG NSZZ Policjantow
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UMOWA

zawartaw dniu 15.02.2002 r. w War szawie, pomiedzy:
Komendantem Glownym Policji nadinspektorem Antonim Kowalczykiem,
zwanym dalej Stronga Stuzbowa, a Krajowa Komisja Wykonawczg NSZZ
Policjantow, reprezentowana przez:
Przewodniczacego KKW NSZZ Policjantow Antoniego Dudg i |
Wicepr zewodniczacego Janusza Sliwinskiego, zwang dalej Strona Zwigzkowa,
0 nastepujacej tresci:

ROZDZIAL |
Uzyczenie pomieszczen

§1

8. Strona Stuzbowa zobowiazuje sie do bezplatnego uzyczenia Stronie Zwiazkowe
pomieszczen biurowych znajdujacych sie w budynku Komendy Gltoéwnej Palicji
przy ul. Putawskiej 148/150 w Warszawie, wraz z wyposazeniem techniczno-
biurowym.

9.Wskazanie pomieszczen przedmiotu umowy, o0 ktérym mowa w ust. 1 i ich

szczegOtowy stan techniczny, okresla protokédt zdawczo-odbiorczy stanowiacy
zatacznik do tgj umowy.

§2

Strona Stuzbowa uzyczy Stronie Zwiazkowej 4 (cztery) aparaty telefoniczne
przytaczone do centrali resortowej i umozliwigjace tacznos¢ z jednostkami
organizacyjnymi Policji, jeden aparat telefoniczny przytaczony do centrali
migjskigl umozliwigjacy tacznos¢ z abonentami cywilnymi oraz fax przytaczony
do centrali resortowej z mozliwoscia ,,wyjscia’ do sieci cywilnej, za korzystanie z
ktorych Strona Zwiazkowa bedzie optacat abonament oraz rozmowy licznikowe
telefonu ,, migjskiego”, poczawszy od dnia sporzadzenia protokotu zdawczo-
odbiorczego, o ktérym mowaw 8 1 ust. 2 umowy.

§3
1.Strona Zwiazkowa zobowiazuje sie do utrzymania przedmiotu umowy w
nalezytym stanie technicznym oraz do przestrzegania przepisdbw ochrony
przeciwpozarowe.
2.Strona Zwiazkowa oswiadcza, iz przedmiot umowy bedzie uzywa¢ zgodnie z
jego przeznaczeniem i nie bgdzie go oddawaé w uzyczenie ani najem osobie
trzeciq.
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§4

Wszelkie naprawy sprzetu w czasie trwania umowy przeprowadzi na wiasny koszt
Strona Zwiazkowa, ktéra zwréci przedmiot uzyczeniaw stanie niepogorszonym.

ROZDZIAL ||

85

1.Strona Stuzbowa zobowiazuje sie¢ przeznaczy¢ na zakwaterowanie czionkéw
wladz KKW NSZZ Policjantow na czas kadencji trzy tymczasowe kwatery,
wyposazone w standardowy sprzet kwaterunkowy. Wykaz sprzetu dla kazdej z
kwater okresla protokot zdawczo-odbiorczy.

2. Przekazanie tymczasowych kwater na rzecz funkcjonariuszy wskazanych przez
Strong  Zwiazkowa nastapi na podstawie indywiduanych  decyzji
administracyjnych o przydziale oraz protokotéw zdawczo-odbiorczych.

3.Strona Zwiazkowa zobowiazuje sie do ponoszenia kosztéw zakwaterowania w
tymczasowych kwaterach oraz utrzymania ich w naleznym stanie technicznym,
dokonywania drobnych napraw a w razie opréznienia — zwrotu w Stanie
niepogorszonym. Przez koszty zakwaterowania nalezy rozumie¢ kaucje, czynsz
najmu oraz optaty za energic elektryczna, energie cieplna, gaz, wode, za odbiér
nieczystosci statych i ptynnych, windg, anteng zbiorcza oraz domofon.

ROZDZIAL |11

§6

Umowa zostgje zawarta na czas nieoznaczony, jednakze kazdej ze stron
przystuguje prawo rozwiazania tef umowy, z zachowaniem trzymiesiecznego
okresu wypowiedzenia.

§7

Zmiany warunkéw umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§8

W sprawach nieuregulowanych ninigjsza umowa, w odniesieniu do rozdziatu |
stosuje si¢ przepisu Kodeksu cywilnego, a w odniesieniu do rozdziatu 1l — nadto
ustawe z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Poalicji i wydane na jg podstawie przepisy
wykonawcze oraz ustawe z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatoréw,
mieszkaniowym zasobie gminy i zmianie Kodeksu cywilnego.
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§9

Ewentualne spory wynikajace z zawarte) umowy rozstrzygaé bedzie Sad
Powszechny wiasciwy ze wzgledu na siedzibe Strony Stuzbowe.

§10

Umowe sporzadzono w czterech jednobrzmiacych egzemplarzach. Strona
Stuzbowa otrzymuje trzy egzemplarze, natomiast jeden egzemplarz otrzymuje
Strona Zwiazkowa.
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