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Pan
nadinsp. Tomasz Klimek

Komendant Wojewaddzki Policji
w Olsztynie

Sooum rove Jorondomai

Po zapoznaniu sie z propozycja sposobu i kryteriow przyznawania specjalnych dodatkow

motywacyjnych, o ktédrych mowa w art. 46a ust. 1 ustawy z dnia 19 listopada 2020 r. o
szczegdlnych rozwigzaniach stuzacych realizacji ustawy budzetowej na rok 2021 (Dz. U. z 2020,
poz. 2400, z 2021, poz. 1901), przekazanych za pismem z dnia 18 listopada 2021 r., L.dz. Ks-
9952/2021, dziatajgc w imieniu Warmirisko-Mazurskiego Zarzadu Wojewddzkiego NSZZ
Policjantéw w Olsztynie wyrazam pozytywng opinie z jednoczesnym zastrzezeniem, ze:

1.

2.

kierownicy jednostek i komodrek organizacyjnych Komendy Wojewddzkiej Policji w
Olsztynie, Komendy Miejskiej/Powiatowej Policji Garnizonu Warminsko-Mazurskiego
odpowiedzialni za sporzadzanie wykazow w sprawie przyznawania dodatkow
motywacyjnych nie mogg kierowaé sie innymi kryteriami, niz kryteria wymienione w
przedtozonej do zaopiniowania notatce stuzbowej;

w przypadku ztozenia przez policjanta pisemnej skargi do Zarzagdu Terenowego NSZZ
Policjantow w sprawie specjalnego dodatku motywacyjnego, Zarzady Terenowe NSZZ
Policjantéw, korzystajac z uprawnienia wynikajgcego z art. 7 ust. 2 i 3 z dnia 23 maja 1991
r. o zwigzkach zawodowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 263, z 2021 r. poz. 1666), wystepowacd
beda do wtasciwych kierownikéw jednostek organizacyjnych Policji z pilnym wnioskiem o
przedstawienie w formie pisemnej merytorycznych argumentéw, uzasadniajgcych
wysokos¢ przyznanego dodatku motywacyjnego lub nieprzyznanie tego dodatku. Powyzsze




postepowanie, w przypadku potwierdzenia zasadnosci skargi, ma prowadzi¢ do
skorygowania decyzji nagrodowej przed wydaniem rozkazu personalnego;

. w celu zabezpieczenia interesu policjantow w sytuacjach, o ktérych mowa w pkt 2, gdzie
skargi policjantow okazg sie uzasadnione, Warminsko-Mazurski Zarzagd Wojewddzki NSzZZ
Policjantow w Olsztynie wnioskuje, zeby informacja, do jakiej zobowigzano kierownikéw
jednostek w notatce stuzbowej (vide, pkt 9.), przekazana zostata w terminie
umozliwiajagcym dokonanie stosownych korekt przed wydaniem rozkazu personalnego.

okreslona zostanie dolna granica specjalnego dodatku motywacyjnego w wysokosci 1500
zt, co pozwoli na nagradzanie policjantdw z najnizszym stazem stuzby lub policjantéw,
ktérych dyspozycyjnosé w okresie objetym oceng charakteryzuje sie nizszym poziomem, ale
posiadaja oni pozytywng opinie przetozonych.
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