POROZUMIENIE

zawarte w dnil...........coevnniieiii w Warszawie pomiedzy
Ministrem Spraw Wewnetrznych i Administracji, zwanym dalej ,Ministrem”,
a
Federacjg Zwigzkow Zawodowych Stuzb Mundurowych, zwang dalej ,Federacjg’,
reprezentowang przez: Marcina Kolase, Rafata Jankowskiego, Krzysztofa Oleksaka
| i Krzysztofa Hetmana,

zwanymi dalej ,Stronami”

Podejmujgc wspolne dziatania zmierzajgce do poprawy poziomu bezpieczenstwa wewnetrznego
oraz warunkéw stuzby funkcjonariuszy stuzb mundurowych resortu, zwanych dalej
,funkcjonariuszami”, oraz majgc na celu dazenie do realizacji postulatéw Federacji przedstawionych
w piSmie z dnia 12 marca 2018 r., Strony ustalajg, co nastepuje:

§1.

Minister przyjmuje do wiadomosci postulaty przedstawione przez Federacije w pismie
z dnia 12 marca 2018 r. i podejmuje dziatania majgce na celu okreslenie mozliwosci ich realizacij,
po uprzednim dokonaniu oceny realnosci sfinansowania skutkéw wynikajacych z ich wdrozenia.

§ 2.

1. Od dnia 1 lipca 2019 r. funkcjonariusze otrzymajg podwyzke uposazenia w przecietnej
miesiecznej wysokosci 253 zt na etat, powodujgcg wzrost wielokrotnosci kwoty bazowej
stanowigcej przecietne uposazenie funkcjonariuszy o 0,18.

2. PodwyZzka uposazenia, o ktérej mowa w ust. 1, jest dodatkowa, niezalezng od podwyzki
wynikajgcej z ustawy z dnia 15 grudnia 2016 r. o ustanowieniu ,Programu modernizacji Policji,
Strazy Granicznej, Panstwowej Strazy Pozarnej i Stuzby Ochrony Panstwa w latach 2017-2020”
(Dz. U. z 2018 r. poz. 1828), ktéra przyznana bedzie od dnia 1 stycznia 2019 r. w miesieczne;j
kwocie 309 zt na etat, co spowoduje wzrost wielokrotnosci kwoty bazowej o 0,22.

§ 3.

Minister w celu okreslenia mozliwosci realizacji postulatéw przedstawionych przez Federacje
w piSmie z dnia 12 marca 2018 r. powotat zarzgdzeniem nr 26 Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji z dnia 8 czerwca 2018 r. Zespo6t do spraw postulatéw przedstawionych przez
Federacje Zwigzkéw Zawodowych Stuzb Mundurowych.

§ 4.

1. W celu realizacji czesci postulatéw Zespot opracuje i przedstawi Ministrowi w odniesieniu do:
1) postulatu 4 - projekty nowelizacji ustaw: z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2017 r.
poz. 2067, z p6zn. zm.), z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowe] Strazy Pozarnej (Dz. U.
z 2018 r. poz. 1313, z pdzn. zm.), z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej (Dz. U.
z 2017 r. poz. 2365, z p6éZn. zm.) i z dnia 8 grudnia 2017 r. o Stuzbie Ochrony Panstwa
(Dz. U. z 2018 r. poz. 138, z pézn. zm.), zwanych dalej ,ustawami pragmatycznymi’ —
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wprowadzajgce od dnia 1 lipca 2019 roku odptatno$é w wysokosci 100% stawki godzinowej
za czas stuzby funkcjonariuszy przekraczajgcy normy okreslone dla poszczegdlnych formagii
w poétrocznych okresach rozliczeniowych;

2) zmienionego postulatu 5 - projekt nowelizacji ustawy z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu
emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agenciji
Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego
Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Stuzby Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy
Pozarnej, Stuzby Celno-Skarbowej i Stuzby Wieziennej oraz ich rodzin (Dz. U. 22018 . poz.
132, z p6zn. zm.) - usuniecie w art. 18b w ust. 1 warunku ukoAczenia 55. roku zycia
uprawriiajqcego do nabycia emerytury policyjnej - w terminie umozliwiajgcym wejscie w zycie
zmian od dnia 1 lipca 2019 roku;

3) postulatu 6 - projekty nowelizacji ustaw pragmatycznych wprowadzajgce przywrdcenie
petnego 100% uposazenia za czas absencji chorobowe;j nieprzekraczajgcy tacznie 30 dni
w danym roku, w odniesieniu do funkcjonariuszy petnigcych stuzbe bezposrednio przy
ochronie obywateli i ich mienia, granic i obiektéw, w warunkach zagrazajgcych zdrowiu i zyciu

tych funkc;onarluszy w terminie umozliwiajgcym wejscie w zycie zmian od 1 dnia lipca 2019
roku.

2. Minister po zaakceptowaniu przedstawionych przez Zespét projektow nowelizacji ustaw,

o ktérych mowa w ust. 1 przedstawi je do zaopiniowania wlasciwym w sprawie postulatéw
ministrom i bedzie wspoétdziatat z zainteresowanymi ministrami w dalszych pracach
legislacyjnych.

§5.

W celu realizacji podwyzek, o ktérych mowa w § 2, Zespét opracuje propozycje dokonania
podwyzek uposazeni i przedstawi je do zaopiniowania Federacji i Komendantom Gtéwnym,
a nastepnie do zaakceptowania Ministrowi.

§6.

Przedstawiciele Federacji biorg czynny udziat w opracowaniu projektu nowego wieloletniego
Programu rozwoju formacji resortu w latach 2021-2024, w zakresie okreslania wielkosci wydatkoéw
ha poszczegélne przedsigwzigcia, w tym wielkosci i terminéw przewidywanych podwyzek
uposazen.

§7.

. Zespot na biezaco monitoruje przebieg prac legislacyjnych nad projektami ustaw, o ktérych

mowa w § 4 ust. 1, i w razie potrzeby wystepuje do Ministra o podjecie stosownych dziatari
w tym zakresie.

Zwigzkom zawodowym funkcjonariuszy wchodzacym w sktad Federacji zapewnia sie czynny
udziat w pracach Zespotu, w tym prawo do opiniowania projektéw i uczestnictwa w wystuchaniu
publicznym w przypadku jego przeprowadzenia.

Federacja przedstawia swoje opinie na pi$mie lub w toku bezposrednich konsultacii.

W przypadku rozbieznosci stanowisk Zespdt przedstawia Ministrowi powstate rozbieznosci wraz
Z propozycjami rozwigzan.

Minister przekazuje Federacji swoje stanowisko wraz z uzasadnieniem.



§ 8.

Federacja i wchodzgce w jej sktad zwigzki zawodowe zobowigzujg sie do wspodidziatania
z Ministrem w zakresie realizacji postanowien niniejszego Porozumienia.

§9.

W razie potrzeby wyktadni przepiséw niniejszego Porozumienia bedzie ona dokonywana wspélnie
przez Zespot i przedstawicieli zwigzkéw zawodowych wchodzacych w skiad Federagji
i przedstawiana Ministrowi.

§ 10.

W razie naruszenia warunkéw Porozumienia przez jedng ze stron, druga strona ma prawo je
wypowiedzie¢ w trybie natychmiastowym pod warunkiem uprzedniego wezwania drugiej strony do
prawidtowej realizacji warunkéw Porozumienia i uptywie 7 - dniowego terminu na zastosowanie sie
do wezwania. '

§ 11.

Niniejsze Porozumienie zostato sporzadzone w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach — dwa dla
Ministra i jedno dla Federaciji.

§12.
Zmiana Porozumienia wymaga formy pisemne;.

§ 13.

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Federacja Zwigzkéw Zawodowych Minister Spraw Wewnetrznych
Stuzb Mundurowych i Administracji




