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Dziafajac na podstawie art. 21 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych
(t. Dz. U. z 2022 r. poz. 854) w zw. z art. 67 ust. 5 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (t.j. Dz.
U. 22023 r. poz. 171, z pézn.zm.), w celu realizacji zadar wymienionych w § 9 pkt 3 Statutu NSZZ
Policjantéw, w imieniu Warminsko-Mazurskiego Zarzadu Wojewédzkiego NSZZ Policjantéw
w Olsztynie zwracam sie do Pana Komendanta z wnioskiem o zawarcie porozumienia regulujgcego
wzrost wysokosci dodatkéw stuzbowych, przyznawanych policiantom na stanowiskach
wykonawczych, w szczegdlnosci okreslajacego minimalne stawki tych dodatkéw oraz zasady
ich podwyzszania.

W swietle art. 253 ustawy o zwigzkach zawodowych, Warmifsko-Mazurski Zarzad
Wojewddzki NSZZ Policjantéw w Olsztynie pozostaje jedyng reprezentatywna organizacja,
posiadajaca petnie uprawnier zwigzkowych, w tym m.in. prawo do podpisywania porozumien
z Komendantem Wojewddzkim Policji, jako pracodawcg wszystkich policjantéw w garnizonie.

Pragne poinformowac, ze na terenie tutejszego garnizonu kwestia minimalnych stawek
dodatku stuzbowego zostata juz uregulowana. Jednakze porozumienie w tym zakresie zwarto
przed 11. laty (dnia 15 maja 2013 r.) i uptyw czasu zdezaktualizowat okreslone tam stawki.
Niemniej jednak potrzeba uszczegétowienia przepisdéw majacych swoje zrédto w § 9 ust. 2 — 4
(rozporzqdzenia z dnia 6 grudnia 2001 r. w sprawie szczegdtowych zasad otrzymywania i wysokosci
uposazenia zasadniczego policjantow, dodatkéw do uposazenia oraz ustalania wystugi lat,
od ktorej jest uzalezniony wzrost uposazenia zasadniczego, t.j. Dz.U. z 2015 r., poz. 1236) okazata
sig stuszna i zostata powielona w kilku innych garnizonach.

Dzisiaj pojawiajg sie kolejne argumenty, by nie tylko zaktualizowaé minimalne wartoéci
dodatkéw stuzbowych, ale by rowniez okresli¢ mechanizm ich wzrostu, poniewaz powszechnie
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obowigzujgce przepisy takiego mechanizmu nie zawieraj3. Inaczej mdwigc, zacytowane wyzej
rozporzadzenie pod wzgledem formalnym i praktycznym pozostaje catkowicie niewystarczajgce,
a regulacja wysokosci dodatkow, za wyjatkiem przypadkdéw ich obnizania, opiera sie na daleko
posunietej uznaniowosci. W konsekwencji tego wszystkiego, wzrost dodatkéw nie zalezy
od przebiegu stuzby. Oznacza to, ze zdecydowana wiekszos¢ policjantow wykazujgcych sie
zdyscyplinowaniem i zaangazowaniem w wykonywaniu swoich obowigzkdw, po osiggnieciu petnej
wystugi, nie tylko nie osigga maksymalnej wysokosci dodatku (50% uposazenia zasadniczego
i dodatku za stopien), ale nawet do tej granicy sie nie zbliza. Liczne przyktady nieprawidtowosci,
przed ktorymi zaden garnizon nie zdotat sie uchroni¢ doprowadzity do przekonania,
ze uznaniowo$¢ nalezy ograniczy¢ poprzez wprowadzenie rozwigzan systemowych. Jestem
przekonany, ze uregulowanie tego zagadnienia w drodze porozumienia stuzbowo-zwigzkowego
bedzie dobrym wstepem do zmian, ktdre znajdg swoje odzwierciedlenie zaréwno w ustawie, jak
i w cytowanym wyzej rozporzadzeniu. Istnieje bowiem duza szansa, ze Zarzad Gtéwny NSZZ
Policjantow zdota w najblizszym czasie przekonaé kierownictwo resortu Spraw Wewnetrznych
i Administracji.

W zwigzku z powyzszym zwracam sie z wnioskiem o:

1. Powoftanie zespotu do opracowania projektu porozumienia w sprawie minimalnych stawek
dodatku stuzbowego i zasad podwyzszania tego dodatku oraz wtgczenie w sktad zespotu
przedstawicieli W-M ZW NSZZ P.

2. Przygotowanie zestawienia wysokosci dodatkdw stuzbowych posiadanych przez
policjantdow garnizonu warminsko-mazurskiego w oparciu o tabele zaszeregowania
stanowisk stuzbowych policjantdw do poszczegdlnych grup, ktérym odpowiada dodatek
stuzbowy (zat. nr 2 do rozporzadzenia), z podziatem na poszczegdlne jednostki
organizacyjne.

Proponuje réwniez, by w ramach prac nad konkretnymi rozwigzaniami porozumienia
Komendanta Wojewddzkiego Policji w Olsztynie z Warminsko-Mazurskim Zarzgdem Wojewddzkim
NSZZ Policjantéow w Olsztynie wykorzystac uregulowania zawarte w rozporzadzeniu MSWiA z dnia
30 sierpnia 2010 r. w sprawie opiniowania stuzbowego policjantow (t.j. Dz.U. z 2020, poz. 1102
z pozn.zm.).
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